INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

22/08/2005-04/01/2009

05/01/2009-05/12/2010

10/12/2010-31/12/2015

20/01/2016-30/03/2016

22112/2016-alla data attuale

01/10/2018-31/12/2019

01/01/2019-alla data attuale

6/4/19
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zaibi walid

@ via francesco orsi 15, 27100 pavia (Italia)
L. 3896395757

2 walmanou@gmail.com

Infermiere/Infermiera
Ospedale public (reparto rianimazione dei grandi ustionati), tunis (Tunisia)

Infermiere/Infermiera
centro nazionale di trapianta di midollo osseo, tunis (Tunisia)

Infermiere/Infermiera
Gasa riposo per anziani Cosenza, cosenza (Italia)

Infermiere/Infermiera
casa riposo freiburgo germania, freiburgo (Germania)

Infermiere/Infermiera
libero professionista, italia {ltalia)

Atlivita libero professionista presso: casa di riposo don leone porta milano ,assistenza domiciliare
Pavia citta e provincia. Dal 2017 ad oggi presso RSA Azienda Servizi alla Persona LA.R. di Pavia

F. Pertusati,rs.a delfinoni casorate ptimo

Infermiere/Infermiera
oasi lavoro, voghera (ltalia)

punto prefievo Vidigulfo certosa di Pavia e cava manara

Infermiere/Infermiera
gigroup, pavia (ltalia)

presso punto prelievo cava manara,Vidigulfo certosa di Pavia
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/03/1999-20/07/1999
28/10/2015-15/03/2016

22/09/2018-28/09/2018

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

francese
italiano
tedesco

Competenze comunicative

Competenze professionali

6/4/19

Curriculum vitae zaibi walid
s — -
diploma di soccorso
tunis (Tunisia)
titolo formazione b1 tedesco evelio b 1
germitalia, stoccarda (Germania)
attestato di frequenza
addetto antincendio rischio alto, milano (ltalia)
I
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Liveli: A1 e A2: Utente base - B1 eVBZ: Utente autonoma - C1 e C2: Ulente avanzato

i Rifé Li

buone competenza comunicative acquiste durante fa mia esperienza
oftime competenza relazionale con | anziani e coliegi

Q

attitudine al lavoro in gruppo;

capacita di lavorare in autonomia:

flessibilita;

capacita di ascolto;

Capacita di gestione del tempo;

attitudine nella pianificazione;

Capacita di gestione di progetti;

predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti;
capacita di lavorare sotto stress;

fispetto delle scaderize dei progetii;

ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si presentano.
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PRODUZIONE SCRITTA

C1
A2
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